
VERBAND DER TEILNEHMERGEMEINSCHAFTEN
BADEN-WÜRTTEMBERG

Körperschaft des öffentlichen Rechts  
 
 

 
Wir übernehmen für die in Baden-Württemberg laufenden rd. 340 Flurneuordnungsverfahren die 
Ausschreibung, Vergabe, Bauoberleitung und Abrechnung der Baumaßnahmen. Derzeit werden 
von unseren Bausachbearbeitern landesweit jährlich über 100 Baustellen mit rd. 15 Mio. € 
Baukosten betreut. 

 
Für die Leitung unserer Baustellen, schwerpunktmäßig in den Landkreisen Breisgau-
Hochschwarzwald und Emmendingen, suchen wir eine / einen 

 

Bauingenieurin / Bauingenieur (m/w/d) 
B.Eng. oder Dipl.-Ing. (FH) Fachrichtung Tiefbau 

oder 

Bautechnikerin / Bautechniker (m/w/d) 
 

Ihr Dienstsitz wird unser Büro in 79114 Freiburg, Berliner Allee 3a für die Landkreise Breisgau-
Hochschwarzwald und Emmendingen sein. Die Stelle soll baldmöglichst besetzt werden. 
Grundsätzlich handelt es sich um unbefristete Vollzeitstellen, wobei jedoch Wünsche nach einer 
Teilzeitbeschäftigung berücksichtigt werden können. 
 
 
 

Zu Ihrem Aufgabengebiet gehören im Wesentlichen: 

- Die Beratung der unteren Flurneuordnungsbehörden und Teilnehmergemeinschaften in 
bautechnischen Fragen. 

- Die Planung, Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung von Baumaßnahmen insbesondere 
im ländlichen Wege- und Wasserbau, bei der Neugestaltung von Weinbergen und bei der 
Herstellung von landschaftspflegerischen Maßnahmen. 

- Der Ausbau von Gemeindeverbindungsstraßen und Radwegen.  

- Umsetzung innerörtlicher Maßnahmen (Dorfsanierung). 

 
Folgende Qualifikationen bringen Sie idealerweise mit: 

- Sie haben an einer Fachhochschule Bauingenieurwesen studiert oder an einer Fachschule 
den Abschluss als staatlich anerkannte(r) Bautechniker(in) erworben. 

- Sie besitzen Erfahrungen im ländlichen Wege-, Gewässer- und Brückenbau. 

- Sie sind mit dem öffentlichen Auftrags- und Vergabewesen vertraut. 

- Sie verfügen über Verständnis für die Landwirtschaft und die Entwicklung des ländlichen 
Raums. 

- Sie können in einem Projekt-Team Verantwortung übernehmen, selbständig arbeiten und 
Herausforderungen mit Fachkenntnissen und Verhandlungsgeschick begegnen. 

 



Dafür können wir Ihnen folgende Leistungen bieten: 

- Eine leistungsgerechte Bezahlung nach TV-L. 

- Die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen. 

- Einarbeitung in die neue Aufgabe. 

- Bedarfsgerechte Weiterbildung. 

- Einen Dienstwagen mit der Möglichkeit der Privatnutzung. 

 
Wenn Sie interessiert sind, erwarten wir Ihre aussagefähige Bewerbung bis zum 21.05.2021  
 
Bei Fragen stehen Ihnen unser Geschäftsführer, Herr Bopp (07132/3415-30), oder dessen 
Stellvertreter, Herr Haas (07132/3415-50), gerne zur Verfügung. 
 
Richten Sie Ihre Bewerbung bitte idealerweise per E-Mail an poststelle@vtg.bwl.de. 
Beachten Sie bitte, dass bei Papierbewerbungen keine Unterlagen zurückgesendet werden. 
 
Verband der Teilnehmergemeinschaften Baden-Württemberg, Heiner-Fleischmann-Str. 6, 74172 
Neckarsulm, Tel. 07132/3415-34, Fax –33, E-Mail: poststelle@vtg.bwl.de, www.vtg-bw.de 
 
Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter folgendem Link:  
https://www.vtg-bw.de/docman/datenschutz/222-datenschutz-bei-stellenausschreibunen-
informationen-fuer-bewerber 
 


